3





PATVIRTINTA:




Kaišiadorių r. Kruonio pagrindinės mokyklos
direktoriaus 2023 m. sausio 9 d.
įsakymu Nr.V-3
KAIŠIADORIŲ R. KRUONIO PAGRINDINĖS MOKYKLOS 

 2023 - 2025 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I.BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Kaišiadorių r. Kruonio pagrindinės mokyklos (toliau – Mokykla) korupcijos prevencijos programa (toliau – Programa) skirta korupcijos prevencijai mokykloje, kurios savininkė yra Kaišiadorių rajono savivaldybė.
2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymu, Lietuvos Respublikos nacionalinės kovos su korupcija 2015-2025 metų programa ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais korupcijos prevencijos veiklą.
3. Programa siekiama vykdyti kryptingą korupcijos prevencijos politiką ir kontrolę, o Programos įgyvendinimo priemonėmis siekiama užtikrinti skaidresnę, veiksmingesnę Mokyklos darbuotojų veiklą.
II. MOKYKLOS VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZĖ ANTIKORUPCINIU POŽIŪRIU
4.  Mokyklos veiklos situacijos analizė atliekama vadovaujantis institucinio strateginio planavimo aplinkos analizės principais ir apima išorinių ir vidinių veiksnių, grėsmių ir galimybių analizę. 
5. Išorinės korupcijos prielaidos: 
5.1. socialinės (nedarbas, santykinai maži valstybės tarnautojų ir kitų darbuotojų atlyginimai, netobula motyvacinė karjeros sistema viešajame sektoriuje); 
5.2. teisinės (teisės aktų netobulumas, dažna jų kaita, spragos ir kolizijos, kontrolės sistemų, teisinių procedūrų ir priemonių netobulumas);
5.3. institucinės (motyvacinės karjeros sistemos nebuvimas);
5.4. visuomenės pilietiškumo stoka (visuomenės požiūrio į korupciją neapibrėžtumas ir prieštaringumas, piliečių pasyvumas antikorupcinėje veikloje); 
5.5. išorinių veiksnių įtaka (tarptautinė korupcija, susijusi su ES teikiama parama).
6. Vidinės korupcijos pasireiškimo prielaidos:
6.1. viešųjų ir privačių interesų konfliktų prevencija nepakankamai paremta privačių interesų deklaracijų duomenų analize, rekomendacijomis, nusišalinimu;
6.2. elektroninio valdymo trūkumai (nepakankamas modernių informacinių technologijų naudojimas administracinėms ir viešosioms paslaugoms teikti). 
III. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI
7. Korupcijos prevencija Mokykloje įgyvendinama vadovaujantis šiais principais:
7.1. teisėtumo – korupcijos prevencijos priemonės įgyvendinamos laikantis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, įstatymų ir kitų teisės aktų reikalavimų bei užtikrinant pagrindinių asmens teisių ir laisvių apsaugą;
7.2. visuotinio privalomumo – korupcijos prevencijos subjektais gali būti visi Mokyklos darbuotojai;
7.3. sąveikos – korupcijos prevencijos priemonių veiksmingumas užtikrinamas derinant visų korupcijos prevencijos subjektų veiksmus, keičiantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant vienas kitam kitokią pagalbą;
7.4. pastovumo – korupcijos prevencijos ir kontrolės priemonių veiksmingumo užtikrinimas nuolat tikrinant ir peržiūrint korupcijos prevencijos priemonių įgyvendinimo rezultatus.

III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UŽDAVINIAI
8. Tikslai:

8.1. sustiprinti korupcijos prevenciją, užkirsti kelią korupcijos atsiradimui Mokykloje, pašalinti teisės aktų, procedūrų, kitų veiklos sričių spragas, dėl kurių gali atsirasti sąlygos korupcijai;
8.2. sukurti ir įgyvendinti veiksmingą antikorupcinių priemonių sistemą, skatinančią plėtoti ryšius tarp Mokyklos administracijos, darbuotojų, mokinių šeimų, šalinti prielaidas pasinaudoti tarnybine padėtimi;
8.3. diegti ir plėtoti antikorupcinę kultūrą, siekiant didinti visuomenės pasitikėjimą Mokyklos vykdoma veikla.  

9. Programa siekiama:

9.1. užtikrinti korupcijos prevencijos Mokykloje principų laikymąsi;

9.2. korupcijos prevencijos uždavinių įgyvendinimą. 

10. Pagrindiniai Programos uždaviniai:
10.1. užtikrinti veiksmingą ir kryptingą ilgalaikį korupcijos prevencijos priemonių įgyvendinimą Mokykloje;
10.2. užtikrinti, kad gyventojams būtų sudaryta galimybė anonimiškai pateikti informaciją apie mokyklos darbuotojų teikiamų paslaugų kokybę, galimai korupcinę veiklą, įtraukti į korupcijos prevenciją visuomenę; 
10.3. informuoti apie galimas korupcines veikas ir viešinti nustatytus korupcijos atvejus;
10.4. mokykloje vykdyti akcijas, renginius, seminarus korupcijos prevencijos klausimais;
10.5. didinti Mokyklos bendruomenės teisinį sąmoningumą, atsakingumą ir nepakantumą korupcijai.
IV. PROGRAMOS TIKSLŲ IR UŽDAVINIŲ VERTINIMO KRITERIJAI

11. Programos tikslų ir uždavinių vertinimo kriterijai nustatomi vadovaujantis kiekybės ir kokybės rodikliais:
11.1.  didėjančiu nepakantumu korupcijai;
11.2.  įvykdytų ir neįvykdytų Programos įgyvendinimo priemonių skaičiumi;
11.3.  Programos priemonių įgyvendinimu nustatytais terminais; 
11.4. anoniminių ir oficialių pranešimų apie galimus korupcinio pobūdžio veiksmus skaičiaus ir pranešimų, kuriuos ištyrus pasitvirtino korupcinio pobūdžio veikos, skaičiumi; 
11.5. antikorupciniuose renginiuose dalyvavusių asmenų skaičiumi.

V. PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS IR ĮGYVENDINIMAS
12. Už savivaldybės antikorupcinės politikos įgyvendinimą Mokykloje atsako direktorius. Pogramą rengia, jos įgyvendinimą organizuoja ir kontroliuoja Mokykloje direktorius ir jo paskirtas darbuotojas, atsakingas už korupcijos prevenciją mokykloje. 
13. Programos priemonių vykdytojai yra mokyklos darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, kiti Programos įgyvendinimo priemonių plane nurodyti asmenys.
14. Priemonių vykdytojai per vieną mėnesį nuo jiems priskirtos programos įgyvendinimo priemonės įvykdymo termino pabaigos pateikia mokyklos direktoriui informaciją raštu apie priemonių įgyvendinimo eigą ir pasiektus rezultatus.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Korupcinė situacija vertinama ir korupcijos programos nuostatos bei jos vykdymo priemonių planas sudaromas 3 metams. 
16. Programa skelbiama Mokyklos interneto tinklapyje kruoniomokykla.lt.  
17. Mokyklos bendruomenė, visi suinteresuoti juridiniai ir fiziniai asmenys gali teikti pasiūlymus gmokyklos direktoriui, dėl programos Pakeitimo ar papildymo.
18. Atsižvelgiant į antikorupcinių teisės aktų pakeitimus, kompetentingų institucijų ir asmenų išvadas ir rekomendacijas, sociologinių tyrimų rezultatus, kitą reikšmingą informaciją, Programa gali būti keičiama, papildoma. 
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